&$SOQEA§AO PRO MENOR DE PRIMAVERA

PRESTAGCAO DE CONTAS DA COMPETENCIA:
ORGAO CONCESSOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSANA

TIPO DE CONCESSAQO: SUBVENCAO MUNICIPAL
LEI {5) AUTORIZADORA (S}): LEl MUNICIPAL N®

OBJETO: PROTECAQO SOCIAL BASICA
ENTIDADE BENEFICIARIA: APROMEP - ASSOCIAGAC PRO-MENOR DE PRIMAVERA

END.: AV, OESTE, N° 685 -

QD44 C-DIST. DE PR

RESPONSAVEL PELA ENTIDADE:

Utllidade Publica Municipal N° 872/72 de 12/04/89
ititidade Publica Estadual N® 8.891 do 08/09/94
Utilidade Publica Federal N° 50.517/61 de 22/10/98

Cadasdro De C.G.C, 57.320.632/0001-50

“abr

1657/2019

\VERA ROSANA/SP - 19.274-0

DEMONSTRATIVO DOS REPASSES PUBLICOS RECEBIDOS

ORIGEM DOS RECURSOS

VALORES
PREVISTOS -

DOC. DE
CREDITO N°

VALORES
REPASSADOS -

MUNICIFAL : 000 : - i e
RECEITA COM APLICAGDES FINANEEIRAE DOS REF‘ASSES PUBLICGS
TOTAL|R$ 38.017,98
RECURSOS PROPRIOS APLICADOS PELA ENTIDADE| R$ 17,98

O (s) signatério (s), na qualidade de representante (s) da APROMEP - ASSOCIACAO PRO MENOR
DE PRIMAVERA vem indicar, na forma abaixo detalhada, a aplicagdo dos recursos recebidos no

EXE?’GIEIO supramencmnadﬂ na |mporténcqa tDT.Ell dE

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS REALIZADAS

- PERIODO DE VALOR
ITEM CATEGORIA OU DESCRICAO AQUISICAD ORIGEM APLICADO
1 Prestacdo de Servigos (Nutricion.) 01/04/2022 MUNICIPAL R$1.046,30
Z Consumo (Combustivel) 04/04/2022 MUNICIPAL R%219.04
3 Prestacao de Servicos (Monitor 05/04/2022 MUNICIPAL R$273,80
4 Recursos Humanos 05/04/2022 MUNICIPAL R%$1.1683,02
5 Recursos Humanos 05/04/2022 MUNICIPAL R$1.650,49
51 Recursos Humanos 05/04/2022 MUNICIPAL R%1.565,62
i Recursos Humanos 05/04/2022 MUNICIPAL R$1.342,23
g Recursos Humanos 05/04/2022 MUNICIPAL R%1.565.62
] Recursas Hurmanos 05/04/2022 MUNICIPAL R$1.358,70
10 Recursos Humanos 05/04/2022 MUNICIPAL R$1.186,96
14 Recursos Humanos 05/04/2022 MUNICIPAL R$1.118,96
12 Recursos Humanos 05/04/2022 MUNICIPAL R%$1.854.73
13 Recursos Humanos D5/04/2022 MUNICIPAL R$2.723.75
14 Maonitoramento 05/04/2022 MUNICIPAL R$105,00
15 |Seguro de Vida - Mongeral 06/04/2022  |MUNICIPAL / R$153,89
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16 WSCARD — Vale alimentacgao 06/04/2022 MUNICIPAL R$3.767,00
17 Servicos Contabeis 07/04/2022 MUNICIPAL R%1.14200
18 Consumo 0710412022 MUNICIPAL R$483 00
18 Encargos (Fgts) 07/04/2022 MUNICIPAL R$1.781,52
20 Servigos Tercerizados Tecnoponto 11/04/2022 MUNICIPAL R%112,40
21 Consumo (Sabesp) 11/04/2022 MUNICIPAL R$253 44
22 Consumo 12/04/2022 MUNICIPAL R$454,40
23 Consumo/Suprimentos 15/04/2022 MUNICIPAL R$220,00
24 Consumo (alimentacao) 18/04/2022 MUMICIPAL R$563,78
25 Consumo (Telefénica) 18/04/2022 MUNICIPAL R$262,70
26  |Consumo{Alimentagdo) 18/04/2022 MUNICIPAL R$179.40
27 Consumo(Alimentagao) 18/04/2022 MUNICIPAL R$114 63
28 Consumo(Alimentacao) 18/04/2022 MUNICIPAL R3614,03
29 Consumo 18/04/2022 MUNICIPAL R3$605,70
30 Consumo(Alimenta¢io) 18/04/2022 MUNICIPAL R3$880,00
31 Consumo 18/04/2022 MUNICIPAL R$605,50
32 Encargos (Irrf) 20/04/2022 MUNICIPAL R$191,58
33 Encargos (INSS) 20/04/2022 MUNICIPAL R$3.282,51
34 Consumo(Alimentacio) 20/04/2022 MUNICIPAL R$597,22
35 Consumo{Alimentagao) 20/04/2022 MUNICIPAL R$164 32
36 Consumoe({Alimentagao) 20/04/2022 MUNICIPAL R$213,02
37  |Consumo(Alimentagao) 20/04/2022 MUNICIPAL R$289 35
38 Consumo({Alimentagao) 20/04/2022 MUNICIPAL R$519,13
39 Consumao 20/04/2022 MUNICIPAL R$1.100,00
40 Consumo 25/04/2022 MUNICIPAL R$41,45
41 Consumao (Elektro) 25/04/2022 MUNICIPAL R$192,35
42 Consumo(Alimentagao) 2710412022 MUNICIPAL R$399,98
43 Consumo(Alimentagao) 27/04/2022 MUNICIPAL R$90 41
44 Consumo{Alimentacao) 27/04/2022 MUNICIPAL R$257 .95
45 Curso (Trein Brigada de Incendio) 27/04/2022 MUNICIPAL R$1.300,00
TOTAL DAS DESPESAS| R$  38.017,98

RECURSO PUBLICO NAO APLICADO

VALOR DEVOLVIDO AC ORGAQO CONCESSOR

VALOR AUTORIZADO PARA APLICAG/AQ NO EXERCICIO SEGUINTE

Declaro {amos), na qualidade responsavel (eis) pela APROMEP - Associagdo Pro Menor de
Primavera que a

Documentacdo supramencionada comprova a exata aplicagdo dos recursos recebidos para fins
indicados.

Conselho Fiscal:

£ H { .'l.

| "| .
Tu'fauro Aparelcsdp Jerez Drtlz
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